FONDO RISORSE DECENTRATE PERSONALE TEMPO INDETERMINATO C.C.I.A.A.

DI TRAPANI ANNO 2023

STANZIAMENTO 2016 (ART. 88 COMMA 2 CCRL) (a) 3 444.183,00
art 89 integrazione Frd (b) £ 3.224,00
RIA Pensionati - art 88 c.3 lett b) integrazione stahile Frd ( ¢) £ 83.147,21
|IA Pensionati - art 88 ¢.3 lett ¢) integrazione stabile Frd ( d) £ 23.887,50
detrazione PEO A.P. art 90 c.1 (e) £ 21.879,88
detrazione LLA: A.P. art 90 c.1 e art 87 (f) £ 6.682,00
FRD periodo gennaio-dicembre (pre finanziaria) g=(ath+ctd-e-f) £ 535.879,83
Limite massimo Frd - rif.art.88 c.6) h={at+h) £ 447.407,00
FRD INDETERMINATO (i=h) 3 447 407,00
Detrazione a favore del personale a tempo determinato (I) £ 43.162,69
FRD 2023 BASE (ms=i-l) € 404.244,31
pensionamenti 2022 (rif. Trattante 9 febbraio 2023) (n) £ 46.880,00
detrazionel3% (rif. Trattante 9 febbraio 2023) (o= ((m-n)*13%)) € 46.457,36
FRD 2023 (p=m-n-o) € 310.906,95
P.E.O. - Art. 22 2021 [q) £ -
Indennita - allegato "F" (r) € 1461100
Retribuzione P.O. - Art. 19 (s) € -
Straordinario - Art. 91 (t) €  25.000,00
FRD comma 3 art. 90 periodo gennaio-dicembre u=(p-q-r-s-t) | € 271.295,95
progetti € -
performance organizzativa € 108.518,38
performance individuale € 162.777,57
€ 271.295,95
scheda finanziaria performance organizzativa
piano della performance ente £ 65.111,03 60%
carichi di lavoro ente sotto dim. € 43.407,35 40%
€ 108.518,38
scheda finanziaria performance individuale
differenziale del premio individuale{art. 32 ) € -
schede di valutazione €  97.666,54 60%
carichi di lavoro ente sotto dim. € 6511103 40%
€ 162.777,57




FONDO RISORSE DECENTRATE PERSONALE TEMPO DETERMINATO C.C.I.A.A. DI

TRAPANI ANNO 2023

STANZIAMENTO 2022 (ART. 88 COMMA 2 CCRL) (a) £ 53.539,01
art 89 integrazione Frd (b) £ 1.144,00
detrazione LLA: A.P. art 90 c.1 e art 87 (c) £ 3.195,53
detrazione PEOD anni precedenti (d) £ 2.486,17
FRD periodo gennaio-dicembre e=(atb-c-d) £ 45.001,31
progetti € 5.000,00
performance organizzativa € 30.800,92
performance individuale € 13.200,39
€ 49.001,31
scheda finanziaria performance organizzativa
piano della performance ente € 18.480,55 60%
carichi di lavoro ente sotto dim. € 12.320,37 40%
€ 30.800,92
scheda finanziaria performance individuale
schede di valutazione € 7.920,24 60%
carichi di lavoro ente sotto dim. € 5.280,16 40%
€ 13.200,39




